JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALTESTI

HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul Consiliului local al Comunei Biltesti, judetul Prahova, pentru anul 2025

Avand in vedere:

Proiectul de hotirare nr.1360/14.03.2025;

Referatul de aprobare al primarului nr. 769/13.02.2025;

Raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald 768/13.02.2025;

Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local al comunei Baltesti -
Buget — finante, programe de dezvoltare economico-sociald, urbanism, gospodarire comunald,
protectia mediului, servicii publice;

Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Biltesti - Administratie
publica, juridica, invitamant, administrarea domeniului public si privat, sdnatate, disciplind, sport;
Avizul secretarului general al comunei Baltesti, judetul Prahova, nr.1361/14.03.2025.

Tinand cont de prevederile:

art.l alin (4) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare $i functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orien- tative de
personal;

Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consili- ului local;

art. 3 alin.2, lit.b) din Anexa nr.3 din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentului Cadru de
organizare si functionare al compartimentului de asistentd sociald organizat la nivelul comunelor;
art.112 alin. (3), lit. b) si art. 118 alin. (1-3) din Legea nr. 292/ 2011 a asistentei sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d. si alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) si

art. 197 alin. (1-4) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Biltesti, judetul Prahova, adopti prezenta hotirdre:

Art. 1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului Local al Comunei Baltesti, judetul Prahova, pentru anul 2025, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotéréare.

Art. 2 Primarul Comunei Béltesti prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire prevederile

prezentei hotaréri.

Art. 3 Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd, se vor face prin grija Secretarului general al

UAT Comuna Biltesti in termenul previzut de lege.
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Anexi la HCL nr, 2 /20.03. 2025

PLAN ANUAL DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de Asistent Sociali
se elaboreazd in conformitate cu masurile si actiunile previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale la nivelul comunei Biltesti, conform art. 112 alin. (3), lit. (a) si (b) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea tuturor
compartimentelor Serviciul Public de Asistentd Sociali .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

ca urmare a unor modificari apdrute in structura Serviciul Public de Asistentd Sociali;
ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.
Din perspectivd functionald, acordarea serviciilor de asistenti sociald este conceputi ca un

sistem de acfiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siu major: asistarca
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economici, fizicd, psihici sau sociali, nu au
posibilitatea sd-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte propriile capacitati si competenie pentru
integrarea sociali.

Planificarea este un proces sistematic prin care Serviciul Public de Asistentd Sociald 7si
defineste anumite prioritdfi esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificirii este de a ajuta instituia si:

isi defineascd obiectivele si orientirile;

151 defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
identifice misuri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutiei;

clarificdim resursele pe care le putem folosi si si identificim ce actiuni trebuie si

intreprindem.

Consideratii preliminare

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a tinut cont,
in primul rdnd de scopul Serviciul Public de Asistentd Sociald si anume prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau
excluziune sociald. Institutia urmireste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si
servicii sociale: '



A. BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim de incluziune
Plata ajutorului social se efectueazi de cétre Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala.

Acest tip de ajutor inlocuieste VMG si ASF.Suma alocata pentru acest beneficiu din bugetul local este
de 0 lei, deoarece este platit integral de catre AJPIS.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordad conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei
noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incdt acestia sd primeasca Ingrijire
speciald la nivelul la care situatia lor o cere. In cursul anului 2024, un numir mediu lunar de 54 persoane
cu handicap grav au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrérii in gradul grav de
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Prahova.

Pentru anul 2025 estimam cé indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de
aproximativ 926.640 lei iar salariile asistentilor personali de 1.700.000 lei.

3. Protectia copilului

In cadrul Serviciul Public de Asistentd Socials, care functioneaza in baza Legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializati la domiciliul périntilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent
maternal pentru copiii de pe raza comunei Baltesti si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care
au beneficiat de masuri de protectie speciala. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului a Judetului Prahova, care analizeazd situatia minorilor si instituie o
misura de protectie specifica fiecirui caz in parte. Masurile de protectie speciald, instituite pentru
copiii aflafi in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind protectia
si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de asistentd sociald se monitorizeaza toti copiii aflai in situatii de risc de
pe raza comunei Béltesti.

In vederea prevenirii separirii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua anchete
sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru.
Avand in vedere situatia socio - economici la nivelul, comunei Baltesti preconizim c& pe anul 2025
se va reduce numarul de familii aflate in situatie de risc si implicit, numérul de copii, deoarece vor fi
create noi locuri de munca, in schimb va creste numarul de copii cu parinti aflati la muncé in strainitate.

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul monitorizeazi situatia scolard a copiilor
si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizérilor primite.

Aléturi de institutiile de Tnvataméant, Compartimentul de asistenta sociala participa la obtinerea
unor drepturi banesti pentru elevi prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodatd, copiii a céror parinti sunt plecati la munca in strainitate sunt monitorizati periodic
iar persoanele in grija cdrora rdmén, sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegarii de cétre
instantd a exercitiului drepturilor parintesti.



4. Ajutorul pentru incélzirea locuintei

Conform O.U.G. 70/2011 privind mésurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu
modificérile si completarile ulterioare, ajutorul pentru incilzirea locuintei se acorda din fonduri de la

Bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse. Numiérul de beneficiari pentru
perioada noiembrie 2024 — martie 2025 a fost de aproximativ 235 familii §i persoane singure au
beneficiat de ajutor de incilzire a locuintei cu lemne.

5. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatiméantul
prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate se acorda tichete sociale in valoare de 133 lei
lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2024 au beneficiat un nr. de 19 copii,
estimdm ca in anul 2025 o crestere a acestei situatii.

Pentru anul 2025 Serviciul public de asistentd sociald 1si propune urmétoarele obiective
generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistenta sociala
la nivelul comunei Biltesti, judetul Prahova.

Obiectiv 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in
atributiile serviciului

consultarea persoanelor din cadrul serviciului care au atributii in domeniu

stabilirea sarcinilor

actualizarea figelor de post

actualizarea procedurilor de lucru

desemnarea responsabilitétilor

aducerea la cunostinti si insusirea procedurii de cétre persoanele cu atributii in domeniu

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de
nevoile identificate

Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti factori
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective
comune in acest sens;

Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizareade servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii soc1a1e sau de alta
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

Obiectiv 4: Imbunititirea continui a calititii serviciilor sociale

Evaluarea continud a personalulul si a nevoilor de formare profesionald a acestora
Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de neV011e
personalului, schimbarile leg1s1at1ve si tindnd cont de nevoile existente In comunitate;
Asigurarea unor servicii sociale de calitate i adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea
continui a personalului;
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;
Sustinerea beneficiarilor
interesele;
Monitorizare si evaluare continud a calitétii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori
in acest sens;
Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de

A

desemnarea unor reprezentaii care si le promoveze



prioritatile identificate in urma evaludrii §i monitorizarii;
"~ Promovarea act1v1tat11 institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de

marketing si comunicare;

s A

Obiectiv S5: Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul
social . 5 |

Ident1ﬁcarea potentialilor parteneri din comunitate si naintarea de propuneri de
colaborare
incheierea de conventii de parteneriat;
Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin 1mphcarea cat mai
multor factori din comunitate (fam1l1e institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
Orgamzarea unor Intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari reprezentan‘;l ai
Jinstitutiei si alte persoane interesate;

Oblectlv 6 Promovarea preventlel ca masura de importan{a majora m actwltatea de

asistenta socnala L

I

Ident1ﬁcarea persoanelor aflate in situatii de risc social; R S
Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc soc1al ' 3
Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in act1v1ta;1 de
preven’;le }
Intocmlrea unui plan de formare si perfec‘;lonare profesmnala in functle de nevoﬂe
;personalului, schlmbarlle leg1slat1ve si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;
- Asigurarea unor servicii sociale de calitate §1 adaptate nevoilor comumta;u prm cahﬁcarea
continud apersonalulul ‘ A X
Folosirea unor. metodologu de lucru permanent adaptate nevoﬂor personalulul $1
beneficiarilor; : A I L B
Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentai care ‘sé le promovezq:
1nteresele,1 ! Ly
Monitorizare i evaluare contmua a calitatii serviciilor furnizate pr1n stablhrea unor 1ndlcator1

: \
in acest sens; |

Acordarea de serv1cn sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in* functie de
priorititile identificate in urma evaluarii si monitorizarii;
Promovarea activitafii institugiei in comumtate prm intermediul unei pOllthl eficiente; de

marketing si comunicare; P

Obiectiv: 7:Plan venit minim de incluziune

Pentru persoanele singure si fam1l111e beneficiare de venit minim de 1nc1u21une care include
componenta de ajutor de incluziune, autorltaple administratiei pubhce locale au obhga‘;la sé reahzeze
evaluarea initiald si sa elaboreze planul de 1ntervent1e conform prevederllorart 47 din Legea nr
292/2011 cu modlﬁcanle ulterioare. | : } :w i B

o l
. : Autorlta‘;lle admlmstratlel publice locale Vor avea in Vedere in planurlle anuale de actlune
:prlvmd serv1c111e sociale proprii, prevazute la art. 112 alin.’ (3) It b[dln Legea nr. 292/2011,, cu
'modl ficarile ulterloare infiintarea si acordarea dupa caz, de servicii de consﬂlere sOc1ala predum si

‘orice|alte servicii 5001ale necesare soluponarn nevoilor persoanelor s1ngure §1 fam1l1110r prevazute

1aa1111.11[. | B B g : N | ih; l
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Serviciile somale reprezmta activitatea sau ansamblul de act1v1tat1 reahzate pentru a
raspunde nevomr soc1a1e precum ' si celor speciale, individuale, familiale sau de ' grup, in, Vederea
depagirii sﬂuapﬂor de dlﬁcultate prevenirii §i combaterii rlsculul de excluzmne soc1ala promovam
1nclu21un11 soc1a1e 'si cregteru cahta;u vietii.- 1 a- o

' i

Serkule soc1ale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structurl dlverse
in functie de spec1ﬁcu1 act1v1ta‘;11/act1v1ta‘;110r derulate si de nevoile partlculare ale fiecarei categoru de
beneﬁc1ar1.

o

Oblectlvul 1. Imbunatatlrea metodologlel de lucru: Lo -

Crearea unei baze de date privind copiii cu risc r1d1cat de separare de famllle

_ Apllcarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate copulor

Insuslrea si aplicarea cadrului leg1slat1v actual, modificat si/sau completat in Vederea abordaru
integrate a staru soc1a1e a copulor cu situatii deosebite. : Lo

Obiectivul 2. Combaterea riscului de marginalizare sociali a copiilor cu situatie deosebita
in familie.

Facilitarea accesului copiilor la ajutoare materiale, asigurarea informarii beneficiarilor
in legiturd cu serviciile furnizate de cétre alte institutii care pot raspunde anumitor nevoi
specifice;

Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale in functie de nevoile identificate.

Obiectivul 3. Promovarea participirii copiilor la viata sociali si cultivarea relatiilor
interumane.

Dezvoltare personala si sociala:
implicarea copiilor in diverse activitéti sociale prin organizarea de vizite, excursii, tabéra

cu scopul socializarii.

Obiectivul 4. Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul
social.

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sa se bazeze pe nevoile existente
in comunitate.
Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare.
Crearea unei retele de sustinere pentru copiii aflati in dificultate, prin implementarea a cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora.
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Mdmtonzarea Planulul anual de acpune se va face urmarmd o ser1e de Jndlcatorl\ In functle de
ace§t1 1ndlcator1 se va constata in ce grad au fost atmse oblectlvele pe care §1 le -au stablht serv1c111e; |

L i ‘ ; . ‘j ‘ 4
' Responsab111 cu’ mdephmrea oblectlvelor stab111te i Planul de ac‘,uune sunt autorlta‘;lle
admmlstratlm publlce locale si persoanele aflate in subordmea acestora in funcftle de atrlbup :
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T : Ind1catofu folositi mscopul mon1ﬁor1zar11 au fost stablhtl mfunctle de a‘cpumle 1
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TR Pe parcursul proce:‘sulul de momtonzare sl evaluare se vor luamcon51derare urm orii 1nd1<§ator1\
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i

I i ~ existenta unel baze de date pr1v1nd beneﬁc1ar11 serv1culor de 1nf9rmare" s o ‘I 1B
1 realizarea unui stud1u pr1v1nd sﬂua‘ga beneficiarilor de- servicii sociale ' il

~ | masuri de unbunatatlre a cahta‘;u v1e111 beneﬁc1ar110r de servicii sociale stablhte ;pe

rezultatelor studiului = g |

Aplicarea Planului anuaI de act1v1tate se va face in condltule unei Verlﬁcarl penodlce a
nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.
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Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind misurile de asistentd sociald se realizeaza
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Serviciul Public de Asistentd Sociald pe anul 2025.

INTOCMIT,
EXPERT LOCAL.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile de asistenta
sociald se realizeazd conform bugetului de venitufi si cheltuieli in care sunt cuprinse
investitiile si sumele alocate pentru Compartimentul de Asistenta Sociali pe anul 2025.



