ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALTESTI

HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul Consiliului local al Comunei Biltesti, judetul Prahova, pentru anul 2025

Avand in vedere:

Proiectul de hotirare nr.1360/14.03.2025;

Referatul de aprobare al primarului nr. 769/13.02.2025;

Raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald 768/13.02.2025;

Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local al comunei Biltesti -
Buget — finante, programe de dezvoltare economico-sociald, urbanism, gospodirire comunald,
protectia mediului, servicii publice;

Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Béltesti - Administratie
public, juridica, invitimant, administrarea domeniului public si privat, sinétate, discipling, sport;
Avizul secretarului general al comunei Biltesti, judetul Prahova, nr.1361/14.03.2025.

Tinand cont de prevederile:

art.1 alin (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare gi functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a structurii orien- tative de
personal;

Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consili- ului local;

art. 3 alin.2, lit.b) din Anexa nr.3 din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentului Cadru de
organizare si functionare al compartimentului de asistenta sociald organizat la nivelul comunelor;
art.112 alin. (3), lit. b) si art. 118 alin. (1-3) din Legea nr. 292/ 2011 a asistentei sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d. si alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) si

art. 197 alin. (1-4) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Biltesti, judetul Prahova, adopti prezenta hotdrire:

Art. 1 Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului Local al Comunei Biltesti, judetul Prahova, pentru anul 2025, conform Anexei care face parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2 Primarul Comunei Biltesti prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari.

Art. 3 Comunicarea si aducerea la cunostintd publica, se vor face prin grija Secretarului general al

UAT Comuna Biltesti in termenul previzut de lege.

PRESEDINTE $FE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

. BOGDAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BALTESTI

-

POPESCU SIMONA ALINA

Y

NR.2 :
BALTESTI, 20.03.2025 " - |
Sedinta ordinari/ Nr. consilieri Nr.consilieri Nr. voturi Nr. voturi Nr.
extraordinara in functie prezenti “pentru” “Ympotriva” abtineri
ORDINARA 13 13 10 2 1




Anexi la HCL nr. 2/20 03.2025

PILAN ANUAL DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de Asistentd Social
se elaboreazi in conformitate cu mésurile §i actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale la nivelul comunei Baltesti, conform art. 112 alin. (3), lit. (a) si (b) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificérile si completirile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea tuturor
compartimentelor Serviciul Public de Asistentd Sociald .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

ca urmare a unor modificéri apérute in structura Serviciul Public de Asistent Socials;
ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.
Din perspectivd functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputi ca un

sistem de acfiuni specifice, care trebuie s asigure realizarea obiectivului siu major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economici, fizics, psihici sau sociald, nu au
posibilitatea sd-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte propriile capacititi si competente pentru
integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Serviciul Public de Asistentd Sociala iyi
defineste anumite prioritdfi esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificirii este de a ajuta institutia si:

isi defineasca obiectivele si orientirile;

isi defineascd priorititile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
identifice masuri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutiei;

clarificim resursele pe care le putem folosi §i si identificim ce actiuni trebuie si

intreprindem.

Consideratii preliminare

{n intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a tinut cont,
in primul rdnd de scopul Serviciul Public de Asistentd Sociald si anume prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau
excluziune sociald. Institufia urméireste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si

servicii sociale:



A. BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim de incluziune
Plata ajutorului social se efectueazi de citre Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala.
Acest tip de ajutor inlocuieste VMG si ASF.Suma alocata pentru acest beneficiu din bugetul local este
de 0 lei, deoarece este platit integral de catre AJPIS.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordd conform
Legii 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul instituiei
noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incit acestia sd primeascd ingrijire
speciald la nivelul la care situatia lor o cere. In cursul anului 2024, un numar mediu lunar de 54 persoane
cu handicap grav- au beneficiat de drepturile previzute de lege, in urma incadrérii in gradul grav de
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Prahova.

Pentru anul 2025 estimim c3 indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de
aproximativ 926.640 lei iar salariile asistentilor personali de 1.700.000 lei.

3. Protectia copilului

fn cadrul Serviciul Public de Asistentd Socials, care functioneazi in baza Legii 272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent
maternal pentru copiii de pe raza comunei Biltesti si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care
au beneficiat de masuri de protectie speciald. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului a Judetului Prahova, care analizeazi situatia minorilor si instituie o
masurd de protectie specifici fiecirui caz in parte. Misurile de protectie speciald, instituite pentru
copiii aflati in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind protectia
si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de asistentd sociald se monitorizeaza toti copiii aflati in situatii de risc de
pe raza comunei Baltesti.

In vederea prevenirii separirii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua anchete
sociale si vor fi propuse miasuri de protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru.
Avénd in vedere situatia socio - economici la nivelul, comunei Biltesti preconizim c& pe anul 2025
se va reduce numirul de familii aflate in situatie de risc gi implicit, numérul de copii, deoarece vor fi
create noi locuri de munci, in schimb va creste numérul de copii cu parinti aflati la munca in strdinétate.

Pentru prevenirea abandonului gcolar, compartimentul monitorizeaza situatia scolard a copiilor
si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizérilor primite.

Alaturi de institutiile de invafimant, Compartimentul de asistenta sociala participd la obfinerea
unor drepturi banesti pentru elevi prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodata, copiii a caror parinti sunt plecati la munca in strdinétate sunt monitorizati periodic
iar persoanele in grija cirora rimén, sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegarii de catre
instant3 a exercitiului drepturilor parintesti.



4. Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform O.U.G. 70/2011 privind miasurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu
modificarile si completirile ulterioare, ajutorul pentru incélzirea locuintei se acordé din fonduri de la

Bugetul de stat, familiilor i persoanelor singure cu venituri reduse. Numarul de beneficiari pentru
perioada-nei embrie-2024 — martie 2025-a fost-de-aproximativ-235—familii-si persoane-singure-au-
beneficiat de ajutor de incilzire a locuintei cu lemne.

5. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participérii in invatdmantul
prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate se acordi tichete sociale in valoare de 133 lei
lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2024 au beneficiat un nr. de 19 copii,
estimim ca n anul 2025 o crestere a acestei situatii.

Pentru anul 2025 Serviciul public de asistentd sociald 1si propune urmétoarele obiective
generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitiifile de asisten{a sociala
la nivelul comunei Biltesti, judeful Prahova.

Obiectiv- 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in
atributiile serviciului

consultarea persoanelor din cadrul serviciului care au atributii in domeniu
stabilirea sarcinilor

actualizarea figelor de post

actualizarea procedurilor de lucru

desemnarea responsabilitéfilor

aducerea la cunostinti si insugirea procedurii de cétre persoanele cu atributii in domeniu

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturi sociald, in functie de
nevoile identificate

Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti factori
interesati din comunitate gi stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective
comune in acest sens;

Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizareade servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

Referirea ‘cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de alta
naturd, pentru a asigura cont1nu1ftatea interventiei.

Obiectiv 4: Imbunititirea continui a calititii serviciilor sociale

Evaluarea continud a personalulul si a nevoilor de formare profesionald a acestora »
Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie . de nevoﬂe
personalulul schimbarile leglslatlve si finind cont de nevoile existente in comunitate;
‘ A51gurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea
continud a personalului;
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului i
beneficiarilor;
Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentaii care sd le promoveze
interesele;
Monitorizare si evaluare continud a calitétii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori
in acest sens;
Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de



priorititile identificate in urma evaluarii si monitorizrii;

Promovarea activitatii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eﬁc1ente de
marketing i comunicare;

Obiectiv 5 Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii 1mpllcat1 in domeniul
social—

Identlﬁcarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de
colaborare;
Incheierea de conventii de parteneriat;
Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cét ma1
multor factori din comunitate (fam111e, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
Orgamzarea unor intélniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari,reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate;

Obiectiv 6: Promovarea preventlel ca masurd de importanti majori in actnvntatea de
asistenta soclala |

Identlﬁcarea persoanelor aflate 1n situatii de risc social;
Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc soc1a1 o
Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati: de
preventie. . -
Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoﬂe
‘personalului, schlmbarlle leglslatlve si tindnd cont de nevoile existente in comunitate; !
Asigurarea unor servicii sociale de. calitate si adaptate nevoilor comumta’;u prln cahﬁcarea

continui a personalului;
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoﬂor personalulul si

beneficiarilor; ‘
Sus‘,unerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentati care si le promoveze

interesele; | L
Momtonza:re si evaluare continud a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor 1ndlcator1

in acest sens;
Acordarea de serv1c11 sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in- functie de

prioritatile identificate in urma evaludrii si monitorizarii;
Promovarea activitdfii institutiei in comunitate prin intermediul unei polltlcl eﬁmente de

marketing si comunicare;

Obiectiv: 7°Plan venit minim de incluziune

Pentru persoanele singure si familiile beneficiare de venit minim de 1nclu21une care: 1nc1ude
componenta de ajutor de incluziune, autonta‘;lle administratiei publice locale au obligatia s& reahzeze
evaluarea initiald §i sd elaboreze planul de interventie, conform prevederllor art 47 dm Legea nr,
292/2011, cu modificarile ulterioare. R |

’ [
_ Autorititile admlmstratlel publice locale vor avea in vedere, in planurlle anuale de ac‘;lime
‘pnvmd serviciile sociale proprii, prevazute la art. 112 alin. (3) _1_t__b_) din Legea nr. 292} s
‘modificatile ulterioare, infiintarea si acordarea dupa caz, de servicii de consﬂlere somala precilm si
forlce,alte servicii sociale necesare solutiondrii nevoilor persoanelor smgure. §1 faﬁululor prevaZute
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31ntegrate: a starn soc1ale a copiilor cu situatii deosebite. S

'r
.
'i

[ B Sertlcnle soc1a1e reprezmta act1v1tatea sau ansamblul de activitdfi realizate pentru a
«raspunde nevoil

‘depisirii srcua‘;ulor de dificultate; prevenlrn si combaterii riscului de excluzmne somala
mcluzmm1 soc1ale §1 crestern cahta;n vietii. ' .:g

r sociale, precum 51 celor speciale, individuale, familiale sau de ! grup, in, vederea

m functle de specificul act1v1ta§11/act1v1tatllor derulate si de nevoile partlculare ale fiecarei categom de
beneﬁc1ar1 i

B. SERVICIILE SOCIALE

Oblectlvul 1. Imbunatatlrea metodologiei de lucru: | ‘

B H ] i E:
o Crearea unei baze de date privind copiii cu risc ndlcat de separare de fam111e
Aphcarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate cop1110r,

Insuglrea si aplicarea cadrului leglslatlv actual, modificat si/sau completat in vederea abordaru

s

Obiectivul 2. Combaterea riscului de marginalizare sociali a copiilor cu situatie deosebiti

in familie.
Facilitarea accesului copiilor la ajutoare materiale, asigurarea informarii beneficiarilor
in legiturd cu serviciile furnizate de c#tre alte institutii care pot rdspunde anumitor nevoi

specifice;
Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale in functie de nevoile identificate.

Obiectivul 3. Promovarea participirii copiilor la viata sociald si cultivarea relatiilor
interumane.

Dezvoltare personald §i sociala:
implicarea copiilor in diverse activitati sociale prin organizarea de vizite, excursii, tabara

cu scopul socializarii.

Obiectivul 4. Promovarea participarii si colaboriirii intre toti factorii implicati in domeniul
social.

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sa se bazeze pe nevoile existente
in comunitate.
Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare.
Crearea unei retele de sustinere pentru copiii aflati in dificultate, prin implementarea a cit mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora.

Serv1c111e soc1a1e sunt servicii de interes general §i se organizeaza in forme/structun dlversel ""
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MONITORIZAREA
i N o

N

: : ff Mdmtorlzarea Planulul anual de qcpune se va face urmannd o serie de 11ndlcator1.ﬁ In func‘;le kie

ace§t1 1ndlcator1 seva constata in ce grad au fost atinse oblectlvele pe care si le-au stablht serv1cule} g

:; ; Responsab1h cu mdephmrea oblectlvelor stablhte in Planul de ac‘;lune sunt autorlta‘;lle‘
admmlstra;lel publice locale 51 persoanele aflate in subordmea acestora in fun(lztle de atribup f | !

R ol

. INDICATORI IR

i i

¥ Indlcatoru folosm m ‘scopul momtorlzarn au fost stabiliti in functle de actlumle propuse n: Planul
'anual de actlune pentru 2025 : ‘

¥ ? ': pe parcursul procefulul de momtonzare 51 evaluare se vor lua in con51derare urI‘natqm 1
Eoooid I SR
B o prevemrea i combaterea sarac1e1 sia nsculul de excluz1une soc(lala : |§ I | g
; existenta unei baze de date prlvmd beneficiarii serv1c1110r de mf[ormare sii cons

i realizarea unui studiu pnvmd sfcua;la beneficiarilor de servicii sociale | i\ -
' misuri de nnbunatapre a cahtatn Vletu beneficiarilor de servicii sociale stablhte
rezultatelor studiului =~ . » P
' Aplicarea Planului anual de actwltate se va face in condlj[llle unei verificari perlodlce a

nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistentd sociald se realizeazi
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Serviciul Public de Asistentd Sociald pe anul 2025.

INTOCMIT,
EXPERT LOCAL

Atingerea obiectivelor din Planul anual de attiune privind misurile de asistenti
sociald se realizeaza conform bugetului de venitufi si cheltuieli in care sunt cuprinse
investitiile si sumele alocate pentru Compartimentul de Asistenti Sociald pe anul 2025.



