ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALTESTI

HOTARARE
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Primiiriei Comunei Biltesti
pentru anul 2024

Avind in vedere:

- Proiectul de hotarire nr. 7638/14.11.2024;

- Referatul de aprobare al primarului nr. 7639/14.11.2024 ;

- Raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald 7437/08.11.2024;

- Avizul secretarului general nr.7640/14.11.2024;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Baltesti -
Administratie public, juridici, invatimant, administrarea domeniului public si privat, sanatate, disciplina,
sport;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local Béltesti - Buget —
finante, programe de dezvoltare economico-sociald, urbanism, gospodérire comunald, protectia mediului,
servicii publice;

Tinand cont de prevederile:
e  Art.] alin (4) din Hotirdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare i functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orien- tative de personal;
e Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local;
e art. 3 alin.2, lit.b) din Anexa nr.3 din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentului Cadru
de organizare si functionare al compartimentului de asistentii sociald organizat la nivelul comunelor;
e art.112 alin. (3), lit. b) si art. 118 alin. (1-3) din Legea nr. 292/ 2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d. si alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1)
lit. a) si art. 197 alin. (1-4) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Local al comunei Baltesti, judetul Prahova, adoptd prezenta hotdrdre:

Art.1 Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Comunei Biltesti pentru anul 2024, conform Anexei care face parte
integrantd din prezenta hotéréare.

Art. 2 Primarul Comunei Béltesti prin aparatul de specialitate, va aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 3 Comunicarea si aducerea la cunostintd publicd, se vor face conform competentelor prin

grija Secretarului general U/M},Eamu_qglpélgegti in termenul prevazut de lege.
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Anexa la HCL nr. 3% / 19.//. 2024

PLAN ANUAL DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2024

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Biltesti, judetul Prahova 2021-

2027;
2. Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificiirile si completirile ulterioare;

3. H.G nr. 797/ 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentdi sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificirile si completirile ulterioare

4. Ordinul nr. 1.086/20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputa ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sau major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au
posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Rolul planificdrii este de a ajuta institufia sd:
e isi defineascd obiectivele si orientdrile;
e 1isi defineasci prioritatile i cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
e identifice masuri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutiei;
e clarifice resursele pe care le poate folosi si sd identifice ce actiuni trebuie sd
intreprinda.

Consideratii preliminare
La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2024, s-a tinut cont de scopul
Compartimentului de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Baltesti si
anume, prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la
marginalizarea sau excluziune sociali. Insitutia urmireste realizarea scopului prin acordarea de
beneficii si servicii sociale.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliul local Baltesti, judetul Prahova cuprinde:
Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;
Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local;



Capitolul I

BENEFICII SOCIALE EXISTE LA NIVEL LOCAL:

1. Venitul minim garantat
Planul ajutorului social acordat in baza Legii nr.416-2001 privind venitul minim garantat, se
efectueazi de citre Agentia Judeteana pentru Plitii si Inspectie Sociald Prahova, in baza dosarelor
aflate in evidenta Compartimentului.

2. Alocatia pentru sustinerea familiei
Alocatia pentru sustinerea familiei este o-forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse
care au in ingrijire copii cu varste de pana la 18 ani. Acest beneficiu se acorda in baza Legii nr.
277/2010, repubhcata cu modificarile si completarile ulterioare, sumele necesare platii acestor
drepturi se asigura de la bugetul de stat prin' Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala
Prahova.

Incepand cu luna lanuarie 2024 a intrat in vigoare Legea nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, astfel ca beneficiarii de venit minim garantat si de alocatie de sustinere a
familiei, au devenit beneficiari ai venitului minim de incluziune.

3. Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoaneloricu handicap grav se acorda
conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handcap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor
lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica sau le limiteaza accesul la sanse
egale la viata societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale.
Parintii, sau, dupa caz, reprezentantn legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handlcap grav
ori reprezentantu legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap V1zual grav, pot opta intre asistent
personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Sumele pentru plata acestora sunt prevazute in bugetul anulu1 2024.

4. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare
AJutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare se acorda conform Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare si HCL privind aprobarea
Regulamentulul de acordare a ajutoarelor de urgenta familiilor si persoanelor singure care se afla
in situatii de necesitate cauzate de calamitati naturale, incendii, accidente sau alte situatii deosebite.
In bugetul anului 2024 sunt prevazute sumele pentru acordarea acestor ajutoare

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei E
In conformitate cu prevederile Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie

sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare,
ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si
persoanelor singure, cu venituri reduse.

6. Stimulentul educational '
Pentru participarea in invatamantul prescolar a copulor din familii defavorlzate si al
cresterii accesului la educatie a acestora, respectiv acordarea tichetelor sociale in valoare de 133 lei
fiecarui copil.




7. Protectia copilului — aplicarea_Legii_nr. 272/2004 privind_protectia_si
promovarea drepturilor copilului:
- se fac sesizari catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Coplului Prahova
ori de cate ori se constata existenta unor copii aflati in situatii de risc;
- se monitorizeaza copiii aflati in situatii de risc sau ai caror parinti sunt plecati la lucru in
strainatate. '

8. Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti
- Laptele praf se acorda conform prevederilor Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuita
a laptelui praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12.

Capitolul IT

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale ex1stente
la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseaza
la sediul SPAS:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale - este publicata pe pagina de internet a
unitatii; . “

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

consiliului judetean/consiliului local.
e se aproba prin Hotdrdrea Consiliului local, se pubhca pe pagina de internet a
comunei si se afiseaza la sediul U.A.T.
e se actualizeaza ori de céte ori este nevoie;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii
initiale, a anchetelor sociale: Informare privind legislatia in domeniu.
3. Telefonul verde;
4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de SPAS sau in colaborare
cu alte servicii publice de interes local, etc;
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale SPAS;
6. Organizarea de intdlniri tripartite: organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor
beneficiare etc.
7. Activitati de informare si consiliere, realizate prin serviciul de a31sten;a somale de a31stenta
comunltara cum ar fi: t ‘

e: constientizarea si sensibilizare a societdtii privind rlscul de excluz1une soc1a1a
respectarea drepturﬂor sociale si promovarea méasurilor de asmtenka 5001ala mediere sociald
ete. : |

. identificarea in cadrul comunititii a persoanelor si a grupurllor Vulnerablle din punct de
vedere medical, social sau al sdriciei, respectw a factorilor de risc pentru sanitatea’ acestora si
evaluarea, determlnarea nevoilor de servicii sociale sau de sanatate}ale acestora P

e furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrn comumtatn in
spe01al catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de Vedere medlcal sau
social; ! : i |‘

i o

e desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de ecluziune sociald,
protejarii si promovarii sanatatii, acces la servicii sociale de sanatate;

e efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicala si psihologica a
persoanei aflate in risc de marginalizare datoritd starii de sanatate, varstei,conditiilor de locuit
sau situatiei materiale.



8. Mesaje de interes public transmise prin presa:

informare privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei;

informare privind distribuirea stimulentului educational;

informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la muncé in straindtate;
informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestic;

infiormare privind serviciile destinate persoanelor varstnice;

orice modificare legislativa de interes public;

orice alte informatii, dupa caz;

9.  Maisuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane defavorizate' O.U.G. nr 133/2020
privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cei mai defavorizati care beneficiaza
de sprijin educational pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru sprijin educational
acordate din fonduri externe nerambursabile — in cuantum de 500 lei.

OBIECTIVE
Pentru anul 2024 Primiria comunei Biltesti prin persoana cu atributii de Asistenta Sociald
isi propune urmaitoarele obiective: -
Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce prtve§te activitdtile de asistentd sociald
in comuna Bdltesti: :

o . actualizarea periodicd a paginii de internet a institutiei, www.primariabaltesti.ro
atunci cand apar modificari sau noutati legislative.
o actualizarea continua a unei evidente :cu date care sa cuprinda date privind

beneficiarii, date privind indemnizatiile acordate (venitul minim garantat, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incalzire, etc), cuantumul si data acoradrii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru actualizarea acestor evidente;

Obiectivul 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in
atributiile persoanei desemnate din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald:
e stabilirea sarcinilor
e actualizarea procedurilor de lucru

Obiectivul 3. Dezvoltarea §i diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de

nevoile identificate: .

e ‘facilitarea accesului la servicii sociale, medicale, educatie, inlocuirea si obtinerea

actelor de identitate, educatie pentru un stil de viatd sinitos.

e referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizarea de servicii sociale.

¢ identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentantii beneficiarilor si
alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si
a unor obiective comune in acest sens;

Obiectivul 4. Imbundtitirea continud a calititii serviciilor sociale:
i
e asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoﬂor comumta‘;n prin
calificarea continud a personalului; ! o
’ e evaluarea continud a nevoilor de formare profesionald a acestora |
e monitorizarea si evaluarea continui a calitatii serviciilor furnizate pr1n stablhrea
unor indicatori in acest sens;
e implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate.



Obiectiv 5. Promovarea preventiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea de
asistentd sociald:

e identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

o informarea si consilierea persoanelor aflate in risc social;

e implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitéti de
preventie. ]

MONITORIZAREA ‘
!
e monitorizarea Planului anual de acpune se va face urmarind o serie de 1nd1cat0r1
[n functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse oblectlvele pe care le-a stabilit.
e responsabili cu indeplinirea oblectlvelor stabilite in Planul anual de actlune sunt
autoritdtile administratiei publice locale si persoanele aflate in subordmea acestora, 1n func’;le de
atributii.

INDICATORI

e prevenirea si combaterea sdraciei si a riscului de excuziune sociald;

e existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si
consiliere;

e realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind méasurile de asistenta
sociali se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse
investitiile si sumele alocate pentru Compartimentul de Asistentd Sociala pe anul 2024,



