ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALTESTI

Nr. 1360/14.03.2025

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Primdriei Comunei Bdltesti pentru anul 2025

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare al primarului nr. 769/13.03.2025;

¢ Raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald 768/13.02.2025;

e Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local al comunei
Biltesti - Buget — finante, programe de dezvoltare economico-sociald, urbanism, gospodarire
comunald, protectia mediului, servicii publice;

e Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Baltesti -
Administratie publicd, juridicd, invatimant, administrarea domeniului public si privat,
sdndtate, disciplind, sport;

e Avizul secretarului general al comunei Baltesti, judetul Prahova, nr.1361/14.03.2025.

Tinand cont de prevederile:

e art.1 alin (4) din Hotérarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orien- tative
de personal;

e Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consili-
ului local;

e art. 3 alin.2, lit.b) din Anexa nr.3 din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentului
Cadru de organizare si functionare al compartimentului de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor;

e art.112 alin. (3), lit. b) si art. 118 alin. (1-3) din Legea nr. 292/ 2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d. si alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin.
(1) lit. a) si art. 197 alin. (1-4) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Bdltesti, judeful Prahova, adoptd prezenta hotdrire:

Art. 1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al Comunei Baltesti pentru anul 2025, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotéarare.

Art. 2 Primarul Comunei Biltesti prin aparatul de specialitate, va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 3 Comunicarea si aducerea la cunostintd publicd, se vor face prin grija Secretarului
general UAT Comuna Biltesti in termenul previzut de lege.

INITIATOR:




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA COMUNEI BALTESTI

NR. 769/13.02.2025

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere Raportul de Specialitate intocmit de citre Compartimentul Asistentd
Sociald, in conformitate cu prevederileLegii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completirile ulterioare, HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al comunei Baltest, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local al comunei Biltesti proiectul de hotérare referitor la aprobarea Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Baltesti, judetul Prahova pentru anul 2025.

PRIMAR,
RADU ION



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA COMUNEI BALTESTI

NR. 768/13.02.2025

; RAPORT DE SPECIALITATE
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale, acordate la nivelul
comunei Baltesti, judetul Prahova pentru anul 2025

Avand in vedere:

- prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, sistemul national de asistentd soc1al
reprezintd ansamblul de institutii, masuri si actiuni prin care statul, reprezentat de autorxtatlle
‘administratiei publice centrale si locale, precum si societatea civild intervin pentru prevenirea,
limitarea sau finlaturarea efectelor temporare ori permanente ale 51tua§1110r care pot genera
margmahzarea sau excluziune sociali a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor. |

- prevederile art.112 din Legea nr.292/2011 a asistentei soaciale , cu modificarile 51
completirile ulterioare, in domeniul organizdrii, administrarii i acordarn serviciilor
sociale,autorititile publice locale au ca atributie principala sa elaboreze planul anual de actlune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local. ‘

- ordinul 1086/2018 privind aprobarea modelului — cadru al Planului anual de actlune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local.

- Art.2, lit.c), din Anexa nr.3 la H.G nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative
de personal, cu modificdrile si completarile ulterioar, prevede ca, planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local se supun spre
aprobare consiliului local si cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi finantate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbundtatire a sistemului de
asistentd sociald, date detaliate privind numarul si categorule de beneficiari, servicile socxale
existente, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneti
elaborate de serviciul public de asistentd sociald reprezentdnd transpunerea in obiective a
tuturor factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem de asistentd
sociald coerent nevoilor locale ale comunei Baltesti.

Luénd in considerare responsabilititile legale ce revin autoritdtilor publice locale cu
privire la aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoane cu dizabilititi, precum si a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoie sociala,

Fatd de cele prezentate mai sus, propunem analizarea si aprobarea unei hotaréri a
Consiliului Local privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Béltesti, judetul Prahova
pentru anul 2025.

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA,




Anex3i la HCL nr.

PLAN ANUAL DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de Asistentd Sociald
se elaboreazd in conformitate cu masurile si actiunile previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale la nivelul comunei Baltesti, conform art. 112 alin. (3), lit. (2) si (b) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea tuturor
compartimentelor Serviciul Public de Asistenti Sociala .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

ca urmare a unor modificari aparute in structura Serviciul Public de Asistenta Sociali;
ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.
Din perspectivéd functionald, acordarea serviciilor de asistentii sociald este conceputi ca un

sistem de acfiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivalui siu major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economici, fizicd, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Serviciul Public de Asistentd Sociala 7si
defineste anumite prioritdfi esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificirii este de a ajuta institutia si:

isi defineasca obiectivele si orientirile;

15 defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
identifice mésuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul instituiei;

clarificim resursele pe care le putem folosi si s identificim ce actiuni trebuie sa

intreprindem.

Consideratii preliminare

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a tinut cont,
in primul rnd de scopul Serviciul Public de Asistentd Sociald si anume prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau
excluziune sociala. Institutia urmireste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si

servicii sociale:



A. BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim de incluziune
Plata ajutorului social se efectueazi de catre Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala.

Acest tip de ajutor inlocuieste VMG si ASF.Suma alocata pentru acest beneficiu din bugetul local este
de 0 lei, deoarece este platit integral de catre AJPIS.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare. in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei
noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incat acestia sd primeascd ingrijire
speciali la nivelul la care situatia lor o cere. In cursul anului 2024, un numir mediu lunar de 54 persoane
cu handicap grav au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrérii in gradul grav de
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Prahova.

Pentru anul 2025 estimam ca indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de
aproximativ 926.640 lei iar salariile asistentilor personali de 1.700.000 lei.

3. Protectia copilului

in cadrul Serviciul Public de Asistentd Sociali, care functioneazi in baza Legii 272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse mésuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul pdrintilor, institufionalizarea sau asigurarea unui asistent
maternal pentru copiii de pe raza comunei Baltesti si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care
au beneficiat de masuri de protectie speciald. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului a Judetului Prahova, care analizeazi situatia minorilor §i instituie o
misura de protectie specifica fiecirui caz in parte. Misurile de protectie speciald, instituite pentru
copiii aflati in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind protectia
si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de asistenta sociald se monitorizeaza toti copiii aflati in situatii de risc de
pe raza comunei Baltesti.

In vederea prevenirii separirii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua anchete
sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest Iucru.
Avand in vedere situatia socio - economica la nivelul, comunei Baltesti preconizam cé pe anul 2025
se va reduce numarul de familii aflate in situatie de risc si implicit, numarul de copii, deoarece vor fi
create noi locuri de munca, in schimb va creste numarul de copii cu périnti aflati la munca in striinitate.

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul monitorizeaza situatia scolara a copiilor
si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizérilor primite.

Alaturi de institutiile de invatdmant, Compartimentul de asistentd sociala participd la obtinerea
unor drepturi banesti pentru elevi prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodata, copiii a céror périnti sunt plecati la muncé in striinitate sunt monitorizati periodic
iar persoanele in grija cédrora riman, sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegérii de cétre
instantd a exercitiului drepturilor périntesti.



4. Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform O.U.G. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu
modificirile si completirile ulterioare, ajutorul pentru incélzirea locuintei se acordd din fonduri de la

Bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse. Numérul de beneficiari pentru
perioada noiembrie 2024 — martie 2025 a fost de aproximativ 235 familii §i persoane singure au
beneficiat de ajutor de incalzire a locuintei cu lemne.

5. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invaimantul
prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate se acorda tichete sociale in valoare de 133 lei
lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2024 au beneficiat un nr. de 19 copii,
estimdm ca in anul 2025 o crestere a acestei situatii.

Pentru anul 2025 Serviciul public de asistentd sociald 1si propune urmaétoarele obiective
generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistenta sociala
Ia nivelul comunei Baltesti, judetul Prahova.

Obiectiv 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in
atributiile serviciului

consultarea persoanelor din cadrul serviciului care au atributii in domeniu
stabilirea sarcinilor

actualizarea figelor de post

actualizarea procedurilor de lucru

desemnarea responsabilitatilor

aducerea la cunostinta si insusirea procedurii de cétre persoanele cu atributii in domeniu

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociald, in functie de
nevoile identificate

Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti factori
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective
comune in acest sens;

Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizareade servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii socmle sau de altd
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

Obiectiv 4: Imbunatatirea continua a calititii serviciilor sociale

Evaluarea continua a personalulm si a nevoilor de formare profesionald a acestora |
Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, schimbérile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;
Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea
continud a personalului,
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;
Sustinerea beneficiarilor In desemnarea unor reprezentafi care sd le promoveze
interesele;
Monitorizare §i evaluare continui a calitétii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori
in acest sens;
Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor §i in functie de



prioritdtile identificate in urma evaludrii $i monitorizarii;
Promovarea act1v1ta§11 1nst1tu§1e1 in comunitate prin intermediul unei politici eﬁc1ente de
marketing si comunicare; ‘

Obiectiv 5: Promovarea participdrii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul
social a -

Ident1ﬁcarea potentialilor partenerl din comunitate si inaintarea de propuneri de
colaborare;
Incheierea de conventii de parteneriat;
Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin 1mp11carea cat ma1
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
Organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari,reprezentanti- ai
‘institutiei si alte persoane interesate;

Obiectiv 6: Promovarea preventlel ca misurd de importanta ma]ora in activitatea de

asistenta soclala N A
L 1
Identlﬁcarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc soc1al
. Implicarea partenerilor si a altor factori interesafi din comunitate in act1v1tap de
preventle. i b
Intocmlrea unui plan de formare si perfec‘;lonare profesionald in func‘;le de nevoﬂe
‘personalului, schlmbarlle leglslatlve si tinind cont de nevoile existente in comunitate; ]
‘ Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comumtatu prln cahﬁcarea
continud apersonalulm ' L | & :
Folosirea unor metodologu de lucru permanent adaptate nevoﬂor personalulm §1
beneficiarilor; b ‘ e
Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentap care sa le promoveze
1nterese1e,l , LB
Momtorlzare si evaluare contmua a calitatii serviciilor furnizate prin stablhrea unor 1nd1cator1
in acest sens; i !
Acordarea de serv1cu sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor. $1 i 'functie db
prioritatile identificate in' urma evaludrii i monitorizirii; ‘
Promovarea activitafii institufiei iIn comunitate prin intermediul unei p011t101 eﬁ01ente de
marketing si comunicare; ! f

Obiectiv* 7°Plan venit minim de incluziune

Pentru persoanele singure si famﬂule beneficiare de venit minim de 1ncluz1une care. mclude
componenta de ajutor de incluziune, autorititile'administratiei publice locale au obhgatla sd reahzeze
‘evaluarea initiald si si elaboreze planul de 1nterven11e conform prevederilor art. 47 din Legea nr
:292/2011, cu modlﬁcarlle ulterioare. T A

L 2T

! Autorltaple admlmstra;lel pubhce locale Vor avea 1n Vedere in planurlle anuale de acjuhne
' pr1v1nd serv1cule sociale proprii, prevazute la art. 112 alin.’ '(3)lit. b) din Legea nr., 292/2011,, cu
:mod1ﬁcar11e ulterloare 1nﬁ1n‘;area si acordarea, dupa caz, de servicii de cons111ere soc1a1a precum $1

‘orice | alte serv1cn soc1ale necesare solu‘;lonaru nevoilor persoanelor smgure §1 farhllulor pr vazute

la alin. (1).




e
R ‘ Sertlcule soc1ale reprezmta activitatea sau ansamblul de act1v1ta11 reallzate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, 1n Vederea.
depasml sr[ua;ulor de dificultate; prevenirii si combaterii riscului de excluzmne soc1a1a promovaru;

mcluzmnu soc1ale $l crestern cahtatn vietii. } o

' Serv1c111e soc1ale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/struc’turl leCL‘SC' ‘:
in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile partlculare ale fiecarei - categorn de

beneﬁcmrl. o

P
[
N
;
|
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B. SERVICIILE SOCIALE

Oblectlvul 1 Imbunatatlrea metodologiei de lucru: ' \ |

i
i
i
i
.

Crearea unei baze de date privind copiii cu risc r1d1cat de separare de famlhe ‘
Apllcarea standardelor de calitate privind serv1c111e sociale acordate copulor i
‘ Insuslrea si aplicarea cadrului legislativ actual, modificat §i/sau completat in vederea abordam
integrate a starii socxale a copiilor cu 81tua‘;11 deosebite. : -

$

Obiectivul 2. Combaterea riscului de marginalizare socialii a copiilor cu situatie deosebita
in familie.

Facilitarea accesului copiilor la ajutoare materiale, asigurarea informarii beneficiarilor
in legaturd cu serviciile furnizate de citre alte institutii care pot rdspunde anumitor nevoi
specifice;

Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale in functie de nevoile identificate.

Obiectivul 3. Promovarea participirii copiilor la viata socialid si cultivarea relatiilor
interumane.

Dezvoltare personala si sociali:
implicarea copiilor in diverse activitifi sociale prin organizarea de vizite, excursii, tabara

cu scopul socializarii.

Obiectivul 4. Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul
social.

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care si se bazeze pe nevoile existente
in comunitate.
Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare.
Crearea unei retele de sustinere pentru copiii aflati in dificultate, prin implementarea a cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora.



MONITORIZAREA
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i Mdmtorlzarea Planulul anual de e}ctlune se va face urmarmd 0 ser1e de 1nd1cator1 In funcpe de’
vace§t1 1nd1cator1 se va constata 1n ce grad‘ au fost atlnse oblectlvele pe care si le‘ ~au stablht serv1c11leE
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Responsab111 cu mdephmrea oblectlvelor stablhte in Planul de actlune sunt autorlta‘ple
admlmstrapel pubhce 1ocale si persoanele aflate 1 in subordmea acestora m funcrzpe de atrlbup'
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MR Pe parcursul procesulul de momtorlzare 51 evaluare se vor lua in conﬁldcﬁare ulrmé:tI i
° : Mw ,H f | . I MEE cdh o ‘W‘f;‘;lj L
1 Lo prevemrea 51 combaterea sara01e1 sia r1sculu1 de excluzmne s001a1a‘ l !
) i - existenta une1 baze de date pr1v1nd beneﬁ01ar11 serv1c11lor de 1nf9rmare s
- realizarea unui stud1u pr1v1nd 51tua;1a beneﬁc1ar110r de’ serv1cu sociale - ‘
. masuri de unbunatapre a cahta';u Vlepl beneficiarilor de servicii sociale stab111te pe, baz
rezultatelor studiului : ‘ i ; '

‘Aplicarea Planului anual de act1v1tate se va face In condlgule unei Verlﬁcarl perlodlce a
nevoilor beneficiarilor de asistenta, asa cum este previzut si stabilit in legislatia in vigoare.

s»~v- R

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistentsi sociald se realizeaza
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Serviciul Public de Asistentd Sociald pe anul 2025.

INTOCMIT,
EXPERT LOCAL.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de attiune privind misurile de asistenta
sociald se realizeazii conform bugetului de venitufi si cheltuieli in care sunt cuprinse
investitiile si sumele alocate pentru Compartimentul de Asistenti Sociali pe anul 2025.



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BALTESTI
SECRETAR GENERAL

Biiltesti, Str. Independentei nr. 6, tel. 0244219023, fax 0244219486
e-mail: primar@primariabaltesti.ro

Nr.1361/14.03.2025

AVIZ

Luand in analiza proiectul de hotérare inregistrat sub nr. 1360/14.03.2025 privind aprobarea
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din din bugetul Consiliului
Local al comunei Baltesti, judetul Prahova, pentru anul 2025, constat ci este in conformitate cu
prevederile legale si-1 avizez favorabil.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BALTESTI,
POPESCU SIMONA MADALINA
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