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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALTESTI

Nr. 3015/04.05.2026

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al Primarului comunei Bilfesti,
Organigramei si Statului de functii al Primdriei comunei Baltesti, judetul Prahova

Avéand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.3016/04.05.2026 al domnului Radu Ton, Primarul comunei Baltesti;

- Raportul de specialitate nr.3017/04.05.2026 intocmit de secretarul general al comunei
Baltesti;

-Nota de fundamentare nr.3019/04.05.2026, intocmiti de personalul din cadrul
compartimentului contabilitate, insugitd de primarul comunei si secretarul general.

- HCL Bltesti nr. 14/16.04.2026 privind aprobarea numérului maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul comunei Biltesti, judetul Prahova.

- adresa comunicati de Institutia Prefectului - judetul Prahova nr. 4753/16.03.2026, inregistrata
la Primaria comunei Biltesti sub nr. 1895/20.03.2026, comunicata in baza art. X si art. XL din
Ordonanta de Urgenti nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitéfilor administrativ-
teritoriale;

- art. X si art. XL din Ordonanta de Urgenta nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ- teritoriale;

- 0.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local Baltesti —
Buget — finante, programe de dezvoltare economico-sociald, urbanism, gospoddrire comunald,
protectia mediului, servicii publice;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Baltesti -
Administratie publics, juridicd, invatdmént, administrarea domeniului public si privat, sanatate,
disciplind, sport;

- Avizul secretarului general al comunei Béltesti, nr.3018/04.05.2026;

In temeiul prevederilor art. art. 129 alin. 2 lit. a), alin. 3 1it. c), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare,
Consiliul local al comunei Biltesti, judetul Prahova, adopti prezenta hotirire:

Art. 1 Se aprobi reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Béltesti in
vederea incadririi in numérul maxim de posturi, stabilit prin adresa comunicati de Institutia
Prefectului - judetul Prahova nr. 4753/16.03.2026 si aprobat prin HCL Bltesti nr. 14/16.04.2026



privind aprobarea numirului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul comunei Baltesti, judetul
Prahova.

Art. 2 (1) Se aprob reorganizarea compartimentului Agricol, avand o structurd organizatorica
in cadrul careia se stabileste functia publica de executie de Consilier, clasa I, grad profesional asistent
— post ocupat.

(2) Se aproba desfiintarea a 2 functii publice de consilier, clasa I, grad profesional
superior — posturi ocupate.

Art. 3 Se aprobi infiintarea compartimentului Asistentd sociald si autoritate tutelara finantat
din capitolul bugetar 68.02, dupd cum urmeaza:

a) 1 post de consilier asistentd sociald — functie publicd de executie, clasa I, grad profesional
principal — post vacant.

b) 1 post de Inspector servicii sociale(prin reincadrarea din functia de expert local pe probleme
romi) — functie contractuald — post ocupat.

¢) 30 posturi contractuale de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav.

Art. 4 Se aprobi infiintarea compatimentului Administrare, Gospodarire si Deservire cu 2
functii contractuale, finantat din capitolul bugetar 67.02, astfel:

a) 1 post de ingrijitor (prin reincadrarea din functia de guard, finantat din capitolul bugetar
51.02) — post ocupat.

b) 1 post de muncitor necalificat, care se transferd din cadrul serviciului gospodérire comunala,
finantat din capitolul bugetar 51.02 — post ocupat.

Art. 5 (1) Se aprobi reorganizarea compartimentului Politia Locald, avind o structurd
organizatorica formatd din 3 posturi:

a) Politist local, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat

b) Politist local, clasa III, grad profesional asistent — post ocupat

¢) Politist local, clasa ITI, grad profesional asistent — post vacant

(2) Se aproba desfiintarea unei functii publice vacante de Politist local, clasa III, grad
profesional superior.

Art. 6 Se aprobi desfiintarea compartimentului PSI, avénd o structurd organizatoricd formata
din 2 posturi contractuale(sofer autospeciald PSI si sofer buldoexcavator), rezultdnd urmétoarele:

a) Se desfiinteazi functia contactuala de sofer autospeciald PSI — post vacant.

b) Postul de sofer buldoexcavator raméne in subordinea viceprimarului — post ocupat.

Art. 7 Se aprobd mentinerea structurii organizatorice pentru restul compartimentelor care
alcituiesc aparatul de specialitate al primarului comunei Biltesti.

Art. 8 Se aproba Organigrama UAT comuna Biltesti, conform Anexei nr.1, care face parte
integrantd din prezenta.

Art. 9 Se aproba Statul de functii al UAT comuna Baltesti, conform Anexei nr.2, care face parte
integrantd din prezenta.

Art. 10 Se aproba numirea in noile functii publice sau contractuale a functionarilor publici si
angajatilor contractuali, in compartimentele rezultate ca urmare a reorganizirii, cu respectarea
cazurilor §i criteriilor previzute la art. 518 din Codul administrativ, respectiv ale Codului muncii i
ale H.G. nr.1336/2022, in cazul angajatilor contractuali.

Art. 11 Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Biltesti se va realiza
pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

Art. 12 Primarul comunei Biltesti precum si compartimentele de specialitate vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 13 Prezenta hotirare va fi comunicati institutiilor interesate de secretarul general al
comunei, adusd la cunostinti publicd prin publicarea pe pagina de internet www.primariabaltesti.ro
si afigati la avizierul institutiei.

INITIATOR,
PRIMAR /Z0 M4
DA 1 7
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA COMUNEI BALTESTI
Biltesti, Str. Independentei nr. 6, tel. 0244219023, fax 0244219486
e-mail primar(@primariabaltesti.ro

Nr. 3016/04.05.2026

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului
comunei Baltesti, Organigramei si Statului de functii al Primériei comunei Baltesti, judetul Prahova

In conformitate cu prevederile art. 129 din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019,
cu modificirile si completdrile ulterioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii
al acestora.

In exercitarea atnbu;ulor consiliul local: (...) hotariste infiinarea sau reorganizarea de institutii,
servicii publice, societdti §i regii autonome, in conditiile legii.

Potrivit prevederilor art. XL din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale, (1) Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei
ordonante de urgentd, numidrul maxim al posturilor corespunzitor fiecirei unitéfi/subdiviziuni
administrativ - teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. IIT alin. (81) din Ordonanfa de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

(3) Autorititile administrafiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la
comunicarea numirului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) s adopte proiectele de hotarari
ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numéar maxim de posturi
stabilit de citre institutia prefectului care se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice
judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice.

(7) In aplicarea alin. (1) si (3) autoritdtile administratiei publice locale au in vedere urmétoarele
reguli:

a) reducerea cu 30% a numarului de posturi previzut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile
si completirile ulterioare, nu trebuie si conduca la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate;

b) autorititile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca
reducerea de posturi calculati prin aplicarea procentului de 30% la numérul maxim de posturi stabilit
pentru punctul 1 din anexa la Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificari



si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completrile ulterioare, sa fie realizata prm
reduceri de posturi 1a toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgentd, cu conditia ca prin

insumarea posturilor reduse si se obtind reducerea previzuta de lege;

Prin adresa Institutiei Prefectului - judetul Prahova nr. 4753/16.03.2026, inregistrati la Priméria
comunei Biltesti sub nr. 1895/20.03.2026, comunicati in baza art. X si art. XL din Ordonanta de
Urgenta nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor méasuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ- teritoriale, a fost stabilit
numirul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul comunei Baltesti in anul 2026, si ulterior,
aprobat prin HCL Baltesti nr. 14/16.04.2026, si anume:

1. Numérul maxim de posturi, potr1v1t pet. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010 cul 15
1 modificirile si completirile ulterioare;
2. Numarul maxim de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta a
ersoanelor, potrivit pct. 2 din Anexa la OUG nr. 63/ 2010, cu modificirile si 3
] (pompletarlle ulterioare; ‘
3. Numdrul maxim de posturi pentru tru serviciul public lic de polltle locala, potr1v1t pct. ‘

3 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificirile si completirile 3
_ulterioare; - - T
4. Posturi pentru 1mplementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, potrivit pct. 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificirile 0
_ si completirile ulterioare; - | |
5. Posturi adiugate pentru primirea de autobuze sau microbuze scolare, potr1v1t pct. 1
] 5 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificirile si completirile ulterioare; | |
6. Posturi adaugate ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate post-
1mplementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, potrivit pct. 0
L ‘6 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completirile ul ulterioare; | _
TOTAL POSTURI = 1+2+3+4+5+6 | 22

Potrivit art. 2 din HCL nr.14/16.04.2026 reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Biltesti se va realiza pani cel tirziu la data de 01 iulie 2026.

In temeiul art XL alin.(7) lit.b) din O.U.G..nr.7/2026, legiuitorul a instituit 0 norma derogatorie
care permite, cu aprobarea consiliului local la propunerea ordonatorului principal de credite,
realizarea reducerii de posturi nu doar prin raportarea stricta la pct.1 din Anexa la 0.U.G.nr.63/2010,
ci si prin redistribuirea acesteia asupra altor categorii de posturi. Caracterul acestei norme este unul e
ﬂex1b111tate permitand autorititilor locale s adopte solutii concrete adaptate nevoilor, cu conditia
respectirii rezultatului final impus de lege - reducerea totald de 30%.

Tindnd cont de prevederlle art. XL alin.(7), lit.b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
misuri pentru cresterea capacititii financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, “autoritéfile
deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi
calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificéri i completari prin
Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si fie realizata prin reduceri de posturi la
toate punctele din anexa la respectiva ordonantd de urgent, cu condifia ca prin insumarea posturilor
reduse sa se obtinid reducerea previzuti de lege, propunerile pentru functiile publice si contractuale din
structura organizatorici a aparatului de specialitate al Primarului comunei Baltesti, sunt urmatoarele:

1. Reorganizarea compartimentului Agricol, avand o structurd organizatoricd in cadrul careia se
stabileste functia publici de executie de Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat.
Desfiintarea a 2 functii publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul
acestui compartiment.



2. infiintarea compartimentului Asistentd sociald si autoritate tutelard finantat din capitolul
bugetar 68.02, dupd cum urmeaza:

a) 1 post de consilier asistentd sociald — functie publica de executie, clasa I, grad profesional
principal — post vacant.

b) 1 post de Inspector servicii sociale(prin reincadrarea din functia de expert local pe probleme
romi) — functie contractuald — post ocupat.

¢) 30 posturi contractuale de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav.

3. nfiintarea compatimentului Administrare, Gospodarire si Deservire cu 2 functii contractuale,
finantat din capitolul bugetar 67.02, astfel:

a) 1post de ingrijitor (prin relncadrarea din functia de guard, finantat din capitolul bugetar 51.02)
— post ocupat.

b) 1 post de muncitor necalificat, care se transferd din cadrul serviciului gospodarire comunal,
finantat din capitolul bugetar 51.02 — post ocupat.

4. Reorganizarea compartimentului Politia Locald, avand o structuri organizatorica formaté din
3 posturi:

a) Politist local, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat

b) Politist local, clasa III, grad profesional asistent — post ocupat

¢) Politist local, clasa III, grad profesional asistent — post vacant

Desfiintarea unei functii publice vacante de Politist local, clasa III, grad profesional superior.

5. Desfiintarea compartimentului PSI, avind o structurd organizatoricd formatd din 2 posturi
contractuale(sofer autospeciald PSI i sofer buldoexcavator), rezultind urmatoarele:

a) Se desfiinteaza functia contactuala de sofer autospeciald PSI — post vacant.

b) Postul de sofer buldoexcavator ramane in subordinea viceprimarului — post ocupat.

Se mentine structura organizatoricd pentru restul compartimentelor care alcituiesc aparatul de
specialitate al primarului comunei Béltesti.

Fati de cele expuse mai sus, supun dezbaterii si aprobarii consiliului local, Proiectul de hotarare
privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Biltesti, Organigramei
si Statului de functii al Priméariei comunei Biltesti, judetul Prahova.




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA COMUNEI BALTESTI
Biltesti, Str. Independentei nr. 6, tel. 0244219023, fax 0244219486
e-mail primar(@primariabaltesti.ro

Nr. 3017/04.05.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotdrdre privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al Primarului comunei
Biltesti, Organigramei si Statului de functii al Primdriei comunei Bdltesti, judeul Prahova

Prin prezentul proiect de hotirére se propune Consiliului Local al comunei Balfesti, reorganizarea
aparatului de specialitate si aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului comunei Biltesti, in contextul prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuti pentru
cresterea capacititii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

Raportat la prevederile art. X si art. XL al. (1) din O.U.G. nr.7/2026, alin. (1) ,, Incepand cu data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, numarul maxim al posturilor corespunzitor fiecarei
unititi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III alin. (81) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, aprobatd cu
modificari si completiri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pet. 1 din
anexa la respectiva ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%."

Totodati, potrivit alin.(7) din art. XL din O.U.G. nr.7/2026 :

-aplicarea procentului de 30% poate fi realizata prin reduceri de posturi din toate categoriile,
respectiv nu doar din aparatul de specialitate al primarului ci inclusiv din cele infiintate pentru
implementarea de fonduri europene, politie locald sau evidenta populatiei, cu conditia ca, prin
insumarea posturilor reduse, sa se obtina procentul de reducere stabilit;

- in mod temporar, ca varianti alternativa la reducerea posturilor ocupate, autoritatile
deliberative, propunerea ordonatorului principal de credite, pot aproba cu implementare de la 01 iulie
2026,

- diminuarea cheltuielilor de personal, conform procedurii stabilita la lit.c) .

Prin adresa Institutiei Prefectului - judetul Prahova nr. 4753/16.03.2026, inregistrati la Priméria
comunei Biltesti sub nr. 1895/20.03.2026, comunicati in baza art. X si art. XL din Ordonanta de
Urgenti nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ- teritoriale, a fost stabilit
numérul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul comunei Baltesti in anul 2026, si ulterior,
aprobat prin HCL Baltesti nr. 14/16.04.2026, si anume:

- Numarul maxim de posturi, potrivit pct. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare : 15

- Numirul maxim de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor,
potrivit pct. 2 din Anexa la OUG nr. 63/ 2010, cu modificarile si completérile ulterioare : 3

- Numirul maxim de posturi pentru serviciul public de politie locald, potrivit pct. 3 din Anexa
la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completérile ulterioare : 3



- Posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, potrivit
pet. 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completérile ulterioare: 0

- Posturi adiiugate pentru primirea de autobuze sau microbuze scolare, potrivit pct. 5 din Anexa
la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare:1

- Posturi addugate ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate post-implementare
proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, potrivit pct. 6 din Anexa la OUG nr. 63/2010,
cu modificarile si completirile ulterioare: 0

TOTAL POSTURI =22

Potrivit art. 2 din HCL nr.14/16.04.2026 reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Biltesti se va realiza pani cel tarziu la data de 01 iulie 2026.

in temeiul art XL alin.(7) lit.b) din O.U.G..nr.7/2026, legiuitorul a instituit o normi derogatorie
care permite, cu aprobarea consiliului local la propunerea ordonatorului principal de credite,
realizarea reducerii de posturi nu doar prin raportarea stricti la pct.1 din Anexa la 0.U.G.nr.63/2010,
ci si prin redistribuirea acesteia asupra altor categorii de posturi. Caracterul acestei norme este unul e
flexibilitate, permitand autorititilor locale s& adopte solutii concrete adaptate nevoilor, cu conditia
respectirii rezultatului final impus de lege - reducerea totala de 30%.

Prin urmare, compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Biiltesti care se reorganizeazi sunt urméitoarele:

1. Compartimentul Agricol, avand o structurd organizatorica in cadrul cireia se stabileste functia
publici de executie de Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat. Desfiintarea a 2 functii
publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul acestui compartiment.

2. Infiintarea compartimentului Asistentd sociald si autoritate tutelard finantat din capitolul
bugetar 68.02, dupa cum urmeaza:

a) 1 post de consilier asistenti sociald — functie publica de executie, clasa I, grad profesional
principal — post vacant.

b) 1 post de Inspector servicii sociale (prin reincadrarea din functia de expert local pe probleme
romi) — functie contractuald — post ocupat.

¢) 30 posturi contractuale de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav.

3. Infiintarea compatimentului Administrare, Gospodarire si Deservire cu 2 functii contractuale,
finantat din capitolul bugetar 67.02, astfel:

a) 1 post de Ingrijitor (prin relncadrarea din functia de guard, finantat din capitolul bugetar 51.02)
— post ocupat.

b) 1 post de muncitor necalificat, care se transferd din cadrul serviciului gospodarire comunala,
finantat din capitolul bugetar 51.02 — post ocupat.

4. Compartimentului Politia Local3, o structura organizatoricd formata din 3 posturi:

a) Politist local, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat

b) Politist local, clasa III, grad profesional asistent — post ocupat

¢) Politist local, clasa I, grad profesional asistent — post vacant

Desfiintarea unei functii publice vacante de Politist local, clasa III, grad profesional superior.

5. Desfiintarea compartimentului PSI, avind o structurd organizatorica formatd din 2 posturi
contractuale (sofer autospeciala PSI si sofer buldoexcavator), rezultind urmatoarele:

a) Se desfiinteazi functia contactuald de sofer autospeciald PSI — post vacant.

b) Postul de sofer buldoexcavator riméane in subordinea viceprimarului — post ocupat.

Se mentine structura organizatoricd pentru restul compartimentelor care alcétuiesc aparatul de
specialitate al primarului comunei Baltesti.

Fati de cele prezentate, propun Consiliului local al comunei Biltesti adoptarea Proiectului de
hotarare privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Baltesti,
Organigramei si Statului de functii al Primériei comunei Baltesti, judetul Prahova, in forma prezentata.
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NOTA JUSTIFICATIVA
privind reducerea cheltuielilor de personal si impactul asupra bugetului local

in conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026 privind masurile fiscal-bugetare si cu
obligatiile privind asigurarea disciplinei economico-financiare la nivelul institutiilor publice,
unititile administrativ-teritoriale au responsabilitatea de a adopta mdasuri concrete pentru
incadrarea in limitele de cheltuieli aprobate.

Totodats, potrivit Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, autoritatile
administratiei publice locale trebuie si gestioneze resursele bugetare in mod eficient, economic
si eficace.

Analiza executiei bugetare si a structurii cheltuielilor la nivelul comunei Baltesti
evidentiazi faptul ci cheltuielile de personal reprezinti o pondere semnificativa in totalul
cheltuielilor sectiunii de functionare, exercitind presiune asupra echilibrului bugetar.

In acest context, s-a impus reevaluarea structurii organizatorice si a necesarului de personal, in
vederea optimizirii costurilor si utilizarii eficiente a fondurilor publice.

fn urma analizei efectuate la nivelul aparatului de specialitate si al serviciilor
subordonate, au fost dispuse urmétoarele masuri:

1. Reduceri de personal

o incetarea raporturilor de munca pentru 2 posturi prin demisie (cu desfiintarea postului
vacant de politist local clasa III, grad professional superior si functia contractuala de sofer

autospeciala PSI);
o incetarea raporturilor de munci pentru 2 posturi prin concediere, in conditiile legii.

2. Reorganizare

o 2 posturi incadrate la capitolul bugetar 68.02 — Asistenta sociald;
o 2 posturi (sala de festivititi) incadrate la capitolul bugetar 67.02 — Culturd, recreere si
religie.



Misurile au fost adoptate cu respectarea cadrului legal si fard afectarea functionarii

serviciilor publice esentiale.

Impactul bugetar detaliat

in urma aplicarii masurilor de reducere a cheltuielilor de personal, rezultd urmétoarele

economii:

v
v
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economie lunari totala: 27.575 lei;
economie pand la finele anului 2026: 165.450 lei.

Aceastd reducere are urmdtoarele efecte directe:

diminuarea semnificativi a cheltuielilor aferente Titlului ,,Cheltuieli de personal”;
reducerea presiunii asupra sectiunii de functionare;

crearea unui spatiu bugetar care poate fi utilizat pentru:

acoperirea altor cheltuieli curente;

evitarea aparitiei arieratelor;

sustinerea altor domenii prioritare la nivel local.

Reducerea cheltuielilor de personal este justificatd de:

necesitatea respectirii prevederilor OUG nr. 7/2026;
mentinerea echilibrului bugetar la nivelul UAT;

evitarea depdsirii limitelor de cheltuieli aprobate;

cresterea eficientei utilizarii fondurilor publice;

adaptarea structurii de personal la nevoile reale ale comunitatii.

Misura este oportund intrucat optimizeaza costurile fara a afecta calitatea serviciilor

publice furnizate.

Avand in vedere cele prezentate, reducerea cheltuielilor de personal prin diminuarea

numarului de posturi cu 4 pozitii si reorganizarea corespunzitoare a personalului reprezintd o
masura:

AN NN

legald;

necesara;

oportund;

sustenabild din punct de vedere financiar.

Aceasta contribuie la respectarea principiilor de disciplina bugetara si la buna gestionare

a fondurilor publice, in concordanti cu prevederile OUG nr. 7/2026.

CONSILIER SUPERIOR,
GHICA MADALINA

N -
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Nr. 3018/04.05.2026

AVIZ

Luénd in analizd proiectul de hotirare inregistrat sub nr. 3015/04.05.2026 privind
aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Baltesti,
Organigramei si Statului de functii al Primariei comunei Biltesti, judetul Prahova, constat ca
este in conformitate cu prevederile legale si-1 avizez favorabil.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BALTESTI,




